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제1차 지속가능경영위원회 회의록

○ 회의 개요 및 주요 내용

일    시
2023. 2. 15.(수)

 14:00 ~ 16:00
장    소 본사 4층 상황실

참석상황

정원 참석 불참

7 7 -

 - 위원 : 내·외부위원 7명

 - 배석 : 간사(혁신소통팀장), 업무담당자 2명, 행사진행자

안    건

 - 2023년 ESG경영계획(안) 보고

 - 2023년 혁신계획(안) 보고

 - 기타 제안 및 건의사항

회의결과

 - 2023년 ESG경영 및 혁신 추진계획 자문 및 발전방향 제시

  < ESG경영 관련>

  1) (’21년) ESG도입 선언 →  (’22년) 목표기반의 ESG경영시스템 구축 → (23년) 본업

기반의 ESG경영모델 구현으로 지속적으로 개선․발전됨

   - 23년 ESG 목표 : 본업기반의 ESG경영모델 구축 (The better GRTC with ESG) 

   2) (보완 검토) 22년도 ESG등급평가 결과 강약점 반영 여부 명시

   3) (자문 사항) ESG 성과관리 고도화 필요

  < 혁신 관련>

  1) 혁신 비전 : 혁신으로 새로운 미래를 열어가는 광주도시철도

   2) 2023년도 혁신 방향 : 공사 핵심경쟁력 중심 혁신성장 추진

     - 혁신문화 확산 및 추진동력 확보를 위한 보상 및 환류활동 전개

   3) (보완 검토) 전년도 주요 과제 개선 발전 추진 (계속과제 운영 등)

   4) (자문 사항) 성과평가를 통한 보상․환류 체계 구축


