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-� 자발적�청렴실천�분위기�조성을�위한� -

청렴배너 공모계획(안)청렴배너 공모계획(안)청렴배너 공모계획(안)

2017.  7

 

  - 감  사  실 -

-� 자발적�청렴실천�분위기�조성을�위한� -

청렴배너 공모계획(안)청렴배너 공모계획(안)청렴배너 공모계획(안)

일상생활속에 청렴문구를 꾸준히 노출시켜 전직원의 청렴윤
리의식 고취 및 청렴생활화 도모

Ⅰ 추 진 근 거

❍ 공사발전 3개년 계획

   - 고객감동 幸福 도시철도(사회적 책임 강화로 기업가치 제고)

Ⅱ 추 진 배 경

❍ 청렴도 향상을 위한 청렴의식 일상화, 체질화 구현

- 매일 업무 시작 전 청렴 리마인드 학습의 일환으로 반부패 청렴의식

고취 및 청렴도 향상 도모

❍ 매월 청렴이미지(문구)변경으로 식상함 탈피 및 다양한 청렴

문화 경험의 장 마련

Ⅲ 공 모 개 요

❍ 공모기간 : 2017. 7. 12 ~ 21(10일간)

❍ 공모대상 : 전 직원

❍ 공모방법 : 담당자 사내메일(감사실 이한숙) 송부

❍ 공모내용
- 청렴의 중요성과 필요성을 인식시킬 수 있는 내용

- 청렴생활 실천과 참여를 촉구하는 내용

- 우리공사의 반부패 청렴의지를 홍보하는 내용 등



❍ 출품규격
- 형 식 : 사진, 컴퓨터그랙픽을 활용한 이미지 파일(jpg파일)

- 규 격 : 504*150픽셀

❍ 제출물 : 응모신청서(붙임2) 

Ⅳ 심 사 계 획 

❍ 심사대상 : 응모작중 1차사전선별(청렴업무전담 CZ팀)을통과한작품

❍ 심사위원 : 청렴헬퍼 6명(부서별 1명 선정, 별도 통보)

❍ 심사절차
청렴배너 공모

(직 원)
⇒

자 체 심 사
(청렴업무 전담 CZ팀)

⇒
우수청렴배너 선정

(청렴헬퍼)

❍ 심사방법 : 평가위원점수를합산하여산술평균한최종점수(9점이상)으로

채택여부 결정

❍ 심사항목
구 분 평 가 내 용 점 수

계 10점

창 의 성 기존과 차별화 여부 3점

전 달 성 주제전달의 명확성 3점

디 자 인 시각적 효과 2점

완 성 도 전체적 완성도 2점

Ⅴ 기 타 사 항 

❍ 인센티브 부여
- 당선자 : 청렴마일리지 5점 부여

- 응모자 : 청렴마일리지 2점부여(단, 응모작이공모내용및규격등에미달인경우제외)

※� 1인�무제한�출품�가능(제출건당� 2점,� 청렴마일리지�상한� 10점� 부여)

� � � � �

청렴마일리지�

가점� 지표
⇒

�청렴이벤트�등(캠페인,� 청렴퀴즈�등�참여)에�

� 참여시�최대� 20점�부여

❍ 협조사항 : 전자문서 메인화면 게시(정보화팀)

<붙임 1> 청렴배너 예시

<붙임 2> 응모신청서



<붙임1> 청렴배너 예시

한걸음, 한걸음 청렴으로 가는 길

� � � 청렴은�항상�우리곁에�있습니다.

<붙임2> 응모신청서

청렴배너 응모

이미지 파일 

작품설명

---------------------------------------------------------

상기와 같이 응모합니다.

2017. .

소속 : 직급 : 성명 :


