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「전직원 청렴제도 인지도 향상을 위한」

청렴 퀴즈 시행계획(안)청렴 퀴즈 시행계획(안)청렴 퀴즈 시행계획(안)

公社 내부직원의 부패방지 제도에 대한 이해와 관심도를 높이고

청렴도시철도 구현에 자율적으로 참여할 수 있는 분위기를 조성하기

위하여 청렴 퀴즈 이벤트를 진행코자함

 추진근거 

❍ 2015년 청렴도 측정결과 분석 및 개선방안 보고(감사실-3229, ’15. 12. 24)

- 내부청렴도 제고방안(부패방지제도)

❍ 2016년 윤리경영 종합추진계획(감사실-1310, ’16. 04. 27)

 추진방향

❍ 공익신고자 보호제도에 대한 이해와 관심도를 높이기 위함

❍ 전 임직원이 직접 참여하는 프로그램으로 반부패․청렴에 대한  관심도를 제

고할 수 있도록 운영

 세부 추진계획

❍ 기    간 : ’16. 5. 18 ~ 5. 25(8일간)

❍ 참여대상 : 전 임직원(기간제 포함)

❍ 퀴즈문항 : 총 15문항(O·X,주관식,객관식)

❍ 출제내용

- 공익신고자 보호제도 관련 내용 

❍ 추진 및 응모 방법

- 스마트 게시판 청렴마당 → 윤리․감사상담실로 제출

- 응모자 소속, 성명, 정답을 기재하여 파일첨부
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❍ 참여자 인센티브       

- 개인 청렴마일리지 부여 : 참여자 2점, 정답자 5점 

- 팀 청렴마일리지 부여 : 참여율에 따라 차등 지급(1~3점)

※ 2016년 청렴마일리지 운영계획 참조

 향후일정

❍ 퀴즈정답 공지 및 청렴퀴즈 추진결과 알림   : ’16. 5. 31(화) 

붙임� � 1.� 청렴퀴즈(문제)

� � � � � � 2.� 청렴퀴즈(답안지).� � 끝.


