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설명절 선물반송센터 운영결과보고

직무관련자로부터 제공받은 선물이 접수되어 임직원 행동강령에 의거 

제공자 반송 후 그 결과를 보고드림

▢ 추진근거

❍ 임직원 행동강령 제 33조(금지된 금품 등의 처리)

❍ 설명절 선물 반송센터 운영계획 (감사실-274호, ’16.1.25)

▢ 개    요

❍ 기    간 : ’16. 1. 27 ~ 2. 12(17일간)

❍ 장    소 : 감사실

❍ 내    용 : 선물반송센터 운영 및 전 임직원 참여홍보

❍ 신고대상 : 통상적인 관례(3만원 한도)를 초과하는 금품(현금,상품권,선물 등)

❍ 운영절차 : 신고(신고서 제출) → 접수(감사실) → 선물반송

※ 단, 수취인 불명이나 변질우려 선물은 사회복지시설에 기증

▢ 접수결과

연
번

접수일
수신자
소 속

제공물품
(수량)

제 공 자 직무관련
처 리
결 과

1 ’16.2.3 기계환경팀 배즙(1EA)
㈜하이옥스
김**

공조설비
관련

반송

▢ 처리결과

❍ 제공자 반송 : 총 1건

연
번

반송일
수신자
소속

제공물품
(수량)

제공자
반송 증빙
(우체국 등기)

1 ’16.2.16 기계환경팀 배즙(1EA)
㈜하이옥스
김**

붙임  선물반송신고서. 끝.


