
기강 확립을 위한 특별복무점검 

❏ 점검개요 

  ❍ 목   적 : 사장 취임 초기 및 사내·외 환경변화의 시기를 맞이하여 기강 해이  

               로 인한 업무누수와 안전사고 예방을 위하여 특별복무점검을 실시함

  ❍ 점검기간 : ’17. 6. 21 ∼ ’17. 7. 2(12일간)

  ❍ 점검대상 : 본사 및 현업 전부서(역, 기지)

  ❍ 점검인원 : 감사실장 외 5명

  ❍ 중점점검 사항

     - 공직기강 확립을 위한 복무 위반행위

        특히, 근무지 무단이탈, 근무 중 음주행위 사항,

             휴게시간 준수 및 취약시간 근무실태 

     - 임직원 행동강령, 청탁금지법 위반행위

     - 시설물 점검 등 안전관리 이행실태

     - 에너지 절약 이행실태 등

      

❏ 점검결과 

  ❍ 복무 위반행위 점검 : 특이사항 없음

❍ 임직원 행동강령 위반행위 점검 : 특이사항 없음
  ❍ 시설물 점검 등 안전관리 이행실태

[현지시정 1] 불량 소화기 제거 : 00팀

- 소화액이 충전되지 않은 분말 소화기를 Door Stopper로 사용하고 있음.

- 유사시 대비 불량소화기가 눈에 보이는 곳에 비치되어 있어 제거하는 것이

타당하다 사료되어 현지시정 조치함

[현지시정 2] 전동차내 LED안내기 관리 철저 : 000팀

- 운행중인 전동차내에서 화면 출력이 되지 않는 오류가 발견되어 담당근무자

연락 후 현지시정함

❍ [검토사항] 0000역 역무 요청사항 협의 : 0000팀

- 송정공원역에서 일부승객이 광주송정역으로 착각하고 하차함.

- 열차안내 멘트에 차별성을 두어 전동차내의 소음속에서도 구별되도록 검토


