
하계휴가철 근무기강 확립 복무점검

❏ 점검개요 

  ❍ 목   적 : 하계휴가철을 맞이하여 공직기강 확립과 근무기강 해이로 인한 

        안전·직무사고 예방 및 에너지 절약실태 점검을 위하여 복무점검을 실시함

  ❍ 점검기간 : ’16. 7. 15 ∼ ’16. 8. 15(32일간)

  ❍ 점검대상 : 본사 및 현업 전부서(역, 기지)

  ❍ 점검인원 : 감사실장 외 4명

  ❍ 중점점검 사항

     - 공직기강 확립을 위한 복무 위반행위

     - 임직원 행동강령 위반행위

     - 에너지 절약 이행실태

     - 시설물 점검 등 안전관리 이행실태

      

❏ 점검결과 

  ❍ 임직원 행동강령 위반행위 점검 : 특이사항 없음

  ❍ 복무 위반행위 점검 : 특이사항 없음

   [현지시정 1] 역무 근무자 정위치 준수 : ᄋᄋ역 

    - 역사 복무 점검 시 근무자 3인 모두 역무실에 상주하고 있어,

    - 민원인 응대 등 몇몇 경우를 제외하면 역무실, 게이트, 승강장 및 대합실 순

찰이 각각의 정위치 근무지 임을 확인하고 이를 준수하도록 현지 조치함   

  ❍ 시설물 안전관리 및 에너지 절약 이행실태 

   [현지시정 2] ᄋᄋ 계단부 센서등 고장 : ᄋᄋ

    - ᄋᄋ기지 야간 복무점검 중 ᄋᄋ 계단부 센서등이 점등되지 않음

    - 야간 이용 시 센서등 고장으로 인한 안전사고 발생 가능성이 있어 현지 시정 

조치함

   [현지시정 3] 야간 ᄋᄋ 관리동 3층 전등 미소등 : ᄋᄋ

    - 야간 점검시 근무자 없는 층의 복도 및 화장실 전등이 점등되어 있었음

    - 야간근무를 하는 분소가 없는 층임을 감안할 때 마지막 퇴실자가 복도 및 화

장실 전등 상태를 점검하고 퇴근하여야 할 것으로 판단되어 관련팀에서는 서

로 연락하여 추후 재발 방지 조치함


