
행락철 근무기강 확립을 위한 복무점검 

❏ 점검개요 

  ❍ 목   적 : 행락철을 맞이하여 해이해지기 쉬운 공직기강 확립 및 근무기강 

              해이로 인한 안전사고, 직무사고 예방을 위하여 복무점검을 실시함

  ❍ 점검기간 : ’16. 4. 18 ∼ ’16. 5. 8(21일간)

  ❍ 점검대상 : 본사 및 현업 전부서(역, 기지)

  ❍ 점검인원 : 감사실장 외 4명

  ❍ 중점점검 사항

     - 공직기강 확립을 위한 복무 위반행위

        특히, 지각, 무단결근, 허위출장, 휴게시간 준수

              취약시간 근무실태 집중점검

     - 임직원 행동강령 위반행위

     - 시설물 점검 등 안전관리 이행실태

     - 에너지 절약 이행실태 등

      

❏ 점검결과 

  ❍ 복무 위반행위 점검 : 특이사항 없음

- 지각, 조기퇴근, 무단결근, 허위출장, 휴게시간 준수

- 취약시간대 근무실태

❍ 임직원 행동강령 위반행위 점검 : 특이사항 없음
- 공정한 직무수행(직무수행과 관련한 부당한 알선·청탁 금지 등)

- 부당이득 수수 금지(직무관련자로부터 금전·선물·향응의 수수 금지) 등

❍ 시설물 점검 등 안전관리 이행실태 : 특이사항 없음


