
채용제도 변경사항 안내

광주광역시도시철도공사 신입사원 채용제도 변경사항을 아래와 같이 알려
드립니다. 

2019년 6월 28일

□ 변경내용 : 시험과목 

 ○ 9급 공개경쟁채용 시험과목 변경(직종별� ‘직무기술서’는�향후�채용공고�시�게시�예정)

구 분 현 행 변 경

공통과목 ▸일반상식(한국사, 국어 포함)
▸영어

▸직업기초능력평가

▸영어

전공과목

사무
경영학개론, 경제학개론, 
회계학개론, 법학개론, 
행정학개론, 전산학개론 중 택1

사무 일반상식

전기
기계

전기일반, 전기철도일반, 
기계일반, 환경일반 중 택1

전기 전기일반

기계 기계일반

신호
통신
전자

전기공학, 전자공학, 통신공학 
중 택1

신호 전기일반

통신 통신일반

전자 전자일반

시설 토목공학(궤도공학 포함), 
건축공학 중 택1

토목 토목일반(궤도일반 포함)

건축 건축일반

승무
차량

기계공학, 전기공학, 전자공학 
중 택1

승무 일반상식

차량 기계일반

 ○ 업무직(무기계약직) 공개경쟁채용 시험과목

현 행 변 경
▸공통 : 인성검사
▸(역무,시설,정비) : 직무적성검사
  (미화,경비) : 체력검증

▸역무, 미화, 시설, 정비, 경비 : 일반상식

▸청원경찰 : 한국사, 민간경비론(청원경찰법 포함)

□ 시행시기 : 2019년도 공개채용 시부터

□ 기타사항

 ○ 자세한 사항은 광주도시철도공사 총무팀(☎062-604-8061)로 문의하시기 바랍니다.


