
붙임 적극행정 중점과제

과 제 명
(정 책 명)

지역 내 철도토목분야 진로희망학생 대상 현장체험프로그램 운영 및 실시 
(지역인재 양성을 위한 현장체험프로그램)

부 서 명 토목팀
주담당자 기술7급 김량완
협업직원 관리3급 남경우

분
야

1차  규제혁신* 여부 Y □  N ■

2차  경제활성화 □ 재난·안전 □ 디지털 혁신 □ 국민생활 지원 ■
 기타 □  (직접입력 :                             )

각종대회
수상실적

1. 추진배경     

○ 철도토목 관련 지역인재 양성을 위한 현장체험프로그램 운영 및 실시

- 지역 내 고등학교 재학생 중 철도토목 관련 향후 희망 진로에 대해 

현장체험프로그램을 실시하여 재능나눔 및 지역인재 양성에 기여  

2. 추진내용(사업개요)

 ○ 지역인재 양성을 위한 현장체험프로그램

- 사업기간 : 2023년 1월 ~ 12월(비예산)

- 사업내용

· 철도토목분야 진로희망학생 대상 현장체험프로그램 실시

◾ 광주공업고등학교, 전남공업고등학교 토목과 담당자 협의

◾ 철도토목 관련 실기 시범 및 실습 등 현장체험 운영

- 현재추진현황

· 현장체험프로그램 안내 및 희망자 조사 : 2023년 3월

· 철도토목분야 진로희망학생 대상 현장체험프로그램 실시 : 2023년 5월

◾ 광주공업고등학교 재학생 5명, 전남공업고등학교 재학생 2명

인사 및 안전교육 실기시험 설명 및 시범 실기시험 실습 기념 촬영



3. 추진중 어려움 및 해결노력

 ○ 코로나19 대확산 및 재유행에 따른 대면 프로그램 진행 어려움   

- 코로나19 관련 방역지침, 위기단계 조정 등 학교 담당자와 지속 

협의하여 대면 현장학습프로그램이 가능하도록 노력        

4. 추진계획

  ○ 하반기 지역인재 양성을 위한 현장체험 프로그램 추가 운영 : 7월 ~ 12월

- 지역 내 특성화고 재학생 대상 현장체험프로그램 안내 및 희망자 조사

◾ 광주공업고등학교, 전남공업고등학교 토목과 담당자 협의

- 철도토목분야 진로희망학생 대상 현장체험프로그램 실시

◾ 철도토목 관련 실기 시범 및 실습 등 현장체험 운영

5. 기대효과  

과제 전

⇨

과제 실행 후(성과향상도)

∙ 지역 내 재학생(철도토목) 실습 경험 부족  
∙ 팀 자체 시민 대상 봉사(재능나눔 등)

사업 추진 필요   

∙ 공공기관 사회적 가치 실현
∙ 지역사회 발전 및 ESG 경영 실천
∙ 시민 대상 재능나눔을 통한 공사 이미지 제고 

    

                  


